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SERVICIO
SUJETOS A LA LEY A100.00.110.000.000.00.00.5.51.05.
1 GERENTE GENERAL ORGANICA DE 10 4 2597 31164 1,514.94 281.17 0 0 0
E.P-LOEP
SERVIDOR
FUNCIONARIO
> DIREC',\I'/I(I)’\}TI;II_I\;?I}IF%ERO—AD PUBLICO OTROS AlOO.OO.110.000.1%00.00.00.5.51.05. 1 1801 18010 740 1901 0 0 0
REGIMENES
SECTOR PUBLICO
JEFE BE SERVICIOS
3 COMERCIALIZACION Y cleielion AES HENDED SO ONIDIL LT 70 13 1676 20112 977.66 281.17 0 0 0
VENTAS POR CONTRATO-L 10
OEP-20.50
SERVICIOS
- OCASIONALES A100.00.000.000.000.00.00.5.51.05.
4 ASISTENTE TECNICO B POR CONTRATO-L 10 6 750 9000 437.5 281.17 0 0 0
OEP-20.50
SERVICIOS
- OCASIONALES B300.00.310.000.000.00.00.7.71.05.
5 ASISTENTE TECNICO B POR CONTRATO-L 10 6 750 5250 85.41 54.9 0 0 0

OEP-20.50



